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согллсовлно
Заместител ь п редседатеJlя
Правител ьства Пермского края,
заместитель председателя
регионального наблюдател ьного
совета по реализации федерального
пLое кта <П рофесс и о нал итет)>
в I lepMcKoM крае

Самойлов Д.И.

соглашение
о Партнерстве в целях создания и развития образовательно-производственного

центра (кластера)

г Пермь <<25>> апреля 2024 года

В целях создания образовательно-производственного центра (кластера) в

раМках федерального проекта <ПрофессионаJIитет)) государственной программы
Российской Федерации <<Развитие образования))
(далее - федеральный проект) I\4инистерство образования и науки Пермского края,
ИМеНУеМОе В ДаЛЬНеЙшем (МОН ,ПК), в лиtlе министра Кассиной Раисы
Алексеевны, действующего на основании Положения о Министерстве образова17ия и
НаУКИ Пермского края, утвержденного постановлением Правительства Пермского
края от 2| октября 2013г. Nq1460-п, распоряжения губернатора Пермского края от, 1 l

деКабря 2020 г. ЛЪ57-рк, с одной стороны, и акционерное общество (ОЛК
Авиадвигатель)), в лице управляющего директора - геFIерального конструктора АО
<ОЩК-Авиадвигатель)) академик РАН Иноземrцева Александра Александровича]
деЙствующеt,о на основании доверенности от 24.04.2024г. Ny 5112024 выданной АО
(ОЛК -Авиадвигатель)) в Jtице управляюшдей организации АО кОdК>>,
аКЦИОНеРНОе ОбЩество (ОДК Пермские моторы)), в лице испоJlнительного
ДИреКТора Харина Сергея Александровича, деЙствующего на основании
доверенности от 24.04.2024г. ЛЪ 643-14112024 выданной АО (ОДК -[Iермские
моторы)) в лице управляtощей организации - АО (ОДК), акционерttое общество
(ОДК - СТАР)), в лице управляющего директора Попова Сергея ВладимировиLIа,

деЙствуrощего на основании доверенности от 20. 10.2023 г. ЛЪ 1 20- 1 В] 1202З
выданноЙ АО (ОЛК -СТАР)) в JIице угIравляюrцей оргаI{изации АО (ОДК>,
ИМеНУеМЫе В ДаЛЬНеЙшем <Организации)>, с другоЙ стороFIы, краевое
государствеIlное aBтoHoMI{oe профессио}IальIJое образовательное уLIрех(дение
<ГIермский авиациоt-tный техникум им.А.fl. LL[вецова>/, в .ltttцe директора f(и.lеску,ltа
Александра f(митриевича, действующего IIа основании Устава, государственное
бlо/l>lсе,ггtое просРессиоllальное образоваl,ельFlое учрсжление <JIысьвеtrский
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политехнический колледж), в лице директора Рудова Сергея Владимировича,

деЙствующего на основании Устава, государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение <<Пермский политехнический колледж имени Н.Г.
Славянова), в лице директора Попова Александра Николаевича, действующего на
основании Устава, государственное бюджетное профессионщIьное образовательное

учреждение <<Пермский химико-технологический техникум>), в лице директора
Панченко Сергея Львовича, действующего на основании Устава, государственное
бюджетное профессион€шьное образовательное учреждение <<Соликамский горно-
химическиЙ техникум>) , в лице директора Капыла Александра Васильевича,

деЙствующего на основании Устава, государственное бюджетное профессионаJIьное
образовательное учреждение кПермский машиностроительный колледж) , в лице

директора ЕдовиноЙ Ирины Геннадьевны, деЙствующего на основании Устава,
государственное бюджетное профессион€tльное образовательное учреждение
<Кунгурский автотранспортный колледж) , в лице директора Грязных Андрея
Михайловича, действующего на основании Устава, государственное бюджетное
профессион€lльное образовательное учреждение <<Кизеловский политехнический
техникум) , в лице директора Гилязетдинова Рената Рауфовича, действующего на
основании Устава, государственное бюджетное профессионаJIьное образовательное

учреждение <СтрогановскиЙ колледж) , в лице директора ,.ЩесятковоЙ Светланы
Викторовны, действующего на основании Устава, государственное бюджетное
профессион€tльное образовательное учреждение <Березниковский политехнический
техникум) , в лице директора Бариевой Алсины Рафаиловны, действующего на
основании Устава, государственное бюджетное профессион€tльное образовательное

учреждение <ПермскиЙ техникум промышленных и информационных технологиЙ
им. Б.Г. Изгагина> , в лице директора Аспидова Вячеслава Владимировича,

деЙствующего на основании Устава, государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение <Краевой политехнический колледж) , в лице

директора Азанова Михаила Васильевича, действующего на основании Устава, с

другой стороны, совместно именуемые в дальнейшем <Стороны>, заключили
настоящее соглашение (далее - Соглашение) о нижеследующем.

1. Термины и определения

Термины и определения, используемые в настоящем Соглашении, означают
следующее:

действующими в ре€tльном секторе экономики, в
следующих отраслей: машиностроения (включая

создаваемое по отраслевому принципу на основе соглашения о партнерстве без
образования юридического лица объединение образовательных организаций,

реализующих образовательные программы среднего профессион.tльного
образования, Q организациями,

целях подготовки кадров для
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ПОДоТрасли), сельского хозяЙства, метаJIлургии, железнодорожного транспорта,
легкоЙ промышленности, химическоЙ отрасли, атомноЙ отрасли,
фармацевтической отрасли, информационньIх технологий, радиоэлектроники,
топливно-энергетического комплекса, транспортной оц)асли, горнодобывающей
отрасли, электротехнической промышленности, лесной промышленности,
сТроиТельноЙ отрасли, отрасли эпектронноЙ промышленности, индустрии
робототехники и осуществляющее деятельность в соответствии с программой
деятельности центра;

(fiрограмма деятельности центрD) документ, содержащий совокупность
мероприятий, направленных на совершенствование и (или) модернизацию
матери€шьно-технической базы, учебной и (или) производственной инфраструктуры
центра, образовательных программ, а также перечень пок€вателеЙ результативности
деятельности центра, перечень организации, участвующих в реализации программы
деятельности центра, информацию об участнике центра, претендующем на
получение гранта в форме субсидий из федерального бюджета на оказание
ГосУДарственноЙ поддержки р€lзвития образовательно-производственных центров
(кластеров) на основе интеграции образовательных организаций, реализующих
программы среднего профессион€tльного образования) и организаций, действующих
в реальном секторе экономики, в рамках федера_гrьного проекта <Профессион€lJIитет))
государственной программы Российской Федерации <<Развитие образования) (в
случае участия в конкурсе, проводимом Министерством просвещения Российской
Федерации в соответствии с Правилами предоставJIения |рантов в форме субсидий
из федерального бюджета на ок€вание государственной поддержки рЕввития
образовательно-производственных центров (кластеров) на основе интеграции
образовательных организаций, ре€Lлизующих программы среднего
профессион€tпьного образования, и организаций, действующих в реаJIьном секторе
экономики, а также образовательных кластеров среднего профессион€lльного
образования в рамках федера-гrьного проекта <ПрофессионЕlJIитет) государственной
проГраммы РоссиЙскоЙ Федерации <<Развитие образования>), утвержденными
постановлением ГIравительства Российской Федерации от 14 января 2022 г. М 4),
сроки ре€Lлизации и сведения о финансовом обеспечении программы;

((участник центра) - государственная образовательная организация оубъекта
Российской Федерации, федеральная государственная образовательная
организация, или иная организация, участвующая в реalJIизации программы
деятельности центра;

(управляющая компания центра) - коллегиальный орган управления центром,
сформированный из числа представителей всех участников центра для
организационного руководства и координации его деятельности по реаJIизации
программы деятельности центра; по инициативе участников центра управляющая
компания может создаваться в форме автономной некоммерческой организации;

((регион€Lпьный наблюдательный совет)) коллегиальный совещательный
орган управления образовательно-производственными центрами (кластерами) и
образовательными кластерами среднего профессион€lльного образования (далее -
образовательные кластеры), созданный по решению высшего должностного лица
субъекта Российской Федерации, на территории которого осуществляют
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деятельность участники центров и образовательных кластеров, для осуществления
координации их деятельности. Состав регионального наблюдательного совета

формируется из числа представителей органов государственной власти субъекта
Российской Федерации, организаций, действующих в реальном секторе экономики,
иных организаций, действующих в выбранных отраслях, образовательных
организаций и иных заинтересованных органов и организаций. Руководство
регион€tльным наблюдательным советом осуществляет лицо, уполномоченное
высшим исполнительным органом государственной власти субъекта Российской
Федерации, организационно-техническое сопровождение деятельности орган
исполнительной власти субъекта Российской Федерации, осуществляющий
государственное управление в сфере образования.

2. Предмет Соглашения

2.|. Предметом настоящего Соглашения является совместная деятельность
Сторон, направленная на создание и р€tзвитие образовательно-производственного
центра (кластера)

организаций, действующих в реальном секторе экономики, в
кадров, в рамках федерального проекта <ПрофессионаJIитет) государственной
программы Российской Федерации <<Развитие образования)) в соответствии с
программой деятельности центра.

2.2. Программа деятельности центра включает в себя следующие
обязательные положения :

общие положения, содержащие информацию о перечне нормативных
правовых актов, используемых при разработке программы, а также иных
документах, достижению основных целей, задач и показателей которых будет
способствовать реапизация программы; краткий анализ социально-экономической
ситуации в регионе; динамику развития отрасли и тренды развития системы
среднего профессионаJIьного образования в субъекте Российской Федерации, в том
числе их синхронизацию; основные характеристики центра и структуру управления;

миссию, стратегическую цель, задачи и направления деятельности центра,
соответствующие приоритетным направлениям развития системы среднего
профессионального образования, потребностям развития региона и отрасли в
соответствии с направлением создания центра;

организационную структуру центра;
мероприятия программы деятельности центра и этапы их ре€IJIизации;

финансовое и материаJIьно-техническое обеспечение программы деятельности
центра;

показатели результативности деятельности центра, планируемые к
достижению в рамках реализации программы деятельности центра и риски
реализации программы деятельности центра;

образовательных
в отрасли Машиностроение
организаций, реаlrизующих

на основе интеграции
про|раммы среднего

организаций), и

целях подготовки
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пообъектный план совершенствования и (или) модернизации матери€tльно-
технической базы, учебной и (или) производственной инфраструктуры центра;

плановые показатели результативности деятельности центра;
иные положения.
2.з. Согласование программы деятельности центра, а также вносимых в нее

изменений, мониторинг реализации программы деятельности центра осуществляет
регион€шьный наблюдательный совет.

3. Уровни и формы взаимодейотвия Сторон

З.1. Взаимодействие Сторон осуществляется в рамках следующих уровней:з.2. Устанавливаются три уровня взаимодействия образьвательных
организаций с организациями реаJIьного сектора экономики в рамках федер€lJIьного
проекта <Профессионалитет)) :

З.2.|. Взаимодействие по направлениям, связанным с разработкой и
реализацией образовательных программ, включая участие в проведении
экспериМента пО разработке, апробации и внедрению новой образовательной
технологии конструирования образовательных программ

федерального
<Профессион€lJIитет), предусмотренного постановлением Правительства

с привлечением
образовательными

организациями, реализующими образовательные программы среднего
профессион€tльного образования.

з.2.з. Взаимодействие, направленное на совершенствование и (или)
модернизацию материально-технической базы, учебной и (или) производственной
инфраструктуры центра, в том числе приобретение и исполь.оuu"й. оборудования,
программного обеспечения, расходных материаJrов, учебников и учебных пособий, а
также учебно-методических материалов, средств обучения и воспитания,
направленных на формирование компетенций обучающихся по работе на
закупленном оборудовании, необходимых для осуществления образовательной
деятельности.

з.3. Взаимодействие по направлениям, связанным с разработкой и
реаJIизацией образовательных программ, осуществляется в следующих формах:

з.3.1. обеспечение разработки образовательных программ, в том числе с
использованием цифрового образовательного ресурса, создаваемого в рамках

новой образовательнойэксперимента по разработке, апробации и внедрению
технологии конструирования образовательных программ

перечень участников центра;
план мероприятий по реализации программы деятельности центра;
финансовое обеспечение программы деятельности центра;

профессион€шьного образования рамках

Российской Федерации от 16 марта 2022 года J\b387.
з.2.2. Взаимодействие по направлениям, связанным

организаций реапьного сектора экономики к управлению

профессион€Lльного

среднего
проекта

среднего
проекта
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кПрофессион€lJIитет), предусмотренного постановлением Правительства
Роосийской Федерации от lб марта 2022 года Nq387.

З.З.2. организация использования и совершенствования методов обучения,
образовательных технологий с применением современного учебно-методического
обеспечения, в том числе цифровых образовательных ресурсов в образовательных
организациях;

З.З.З. организ ация формирования системы оценки качества образования;
З.З.4. организация и проведение совместных научно-практических,

методических мероприятий, в том числе семинаров и конференций;
3.3.5. направление работников организаций реального сектора экономики на

обучение по программам дополнительного профессион€uIьного образованиъ в том
числе с целью получения акту€tльных педагогических навыков, цифровых навыков
иlили навыков конструирования образовательных программ под запросы
работодателей и экономики;

З.З.6. включение работников организаций реального сектора экономики,
владеющих акту€tльными педагогическими навыками, цифровыми навыками иlили
навыками конструирования образовательных программ под запросы работодателей
и экономики, в образовательный процесс в качестве преподавателей и мастеров
производственного обучения по совместительству;

З.З.7. организация и проведение практической подготовки обучающихся на
базе организаций ре€Lльного сектора экономики;

3.3.8. организация стажировок для педагогических работников
образовательных организаций на базе организаций реального сектора экономики;

3 .3 .9 . организация профориентационной деятельности;
3.3.10. организация обучения граждан по программам профессион€lльного

обучения и дополнительного профессионаJIьного образования под зак€в
организаций реального сектора экономики, в соответствии с кадровой потребностью
ук€ванных предпр иятий.

З.4. Взаимодействие по наrrравлениям, связанным с привлечением
организаций ре€шьного сектора экономики к управлению образовательными
организациями, ре€Lлизующими программы среднего профессионального
образования, может осуществляться в следующих формах:

З.4.1. включение представителей организаций реального сектора экономики в
коJIлегиальные органы управJIения образовательной организацией, реализующей
программы среднего профессионаJIьного образования;

З.4.2. создание управляющей комп ании.
3.5. Взаимодействие, направленное на совершенствование и (или)

модернизацию матери€шьно-технической базы, учебной и (или) производственной
инфраструктуры центра, в том чисJIе приобретение и использование оборудования,
программного обеспечения, расходных матери€tJIов, учебников и учебных пособий, а
также учебно-методических матери€lлов, средств обучения и воспитания,
направленных на формирование компетенций обучающихся по работе на
закупленном оборудовании) необходимых для осуществления
деятельности, в том числе:
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3.5.1. перечисление организациями реального сектора экономики
государственным образовательным организациям, реализующим программы
среднего профессион€lльного образования, денежных средств в целях ,rр"ьоръrения
оборудования' программного обеспечения, расходных матери€tлов, учебников и
учебных пособий, а также учебно-мarодrп.aких матери€lлов, средств обучения и
ВОСПИТаНИЯ, НаПРаВЛеННЫХ На фОРМИРОВаНие компетенций обучающихся по работена закупленном оборудовании, проведения капитztльного ремонта учебной и
производственной инфраструктуры государственных образовательных организаций,
реализующих программы среднего проф ессион€шьного образ ов ания;

з.5.2. перечисление организациями реального сектора экономики
государственным образовательным организациям, ре€lлизующим программы
среднего профессион€шьного образования, денежных средств на формироuu"". ,n"
пополнение целевого капитала В целях его использования В соответствии с
программой деятельности центра;

3.5.3. безвозмездная передача организациями реального сектора экономики
государственным образовательным организациям, реализующим программы
среднего профессионаJIьного образования, имущества, необходи*о.о для
реализации основных профессион€tльных образовательных программ, основных
программ профессионztльного обучения и дополнительных-.rрЪ6...ион€шьных
программ.

4. Щели Соглашения

4.1. Развитие кадрового потенциала и формирование эффективной системы
подготовки кадров для отрасли Машиностроение, в том числе гIутем обучения на
производстве в организациях реаJIьного сектора экономики с учетом текущих и
перспективных потребностей В специалистах заинтересованных организаций и
хозяйствующих субъектов Пермского края.

4.2. Тиражирование лучших практик: наставничества на производстве в
организацияХ реальногО сектора экономики и в образовательных организациях,
ре€}JIизующих программы среднего профессионzшьного образования; организация
профессиональной ориентации, реализация образовательных программ, содействие
трудоустройству и выстраивание карьерных траекторий выпускников.

4.3. Внедрение в деятельность образовательных организаций, реализующихпрограммы среднего профессионального образования, эффективных механизмов
управления.

4-4. Создание благоприятных условий для развития практико-
ориентированной модели подготовки кадров.

4.5. СовершенствОвание и (или) модернизация матери€lльно-технической базы,
учебной и (или) производственной инфраструктуры участников центра из числа
образовательныХ организаций, ре€LлизYюших пOогпаммы сllепIJёгrr
профессионального образования.

организаций,
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4.6. Развитие сетевого взаимодействия и сетевой формы ре€}лизации
образовательных программ, а также совместного использования материально-
технической базы центра.

4.7. Повышение квалификации административно-управленческого персонала
и педагогического состава участников центра из числа образовательных
организациЙ, реализующих программы среднего профессион€tльного образования.

5. Обязательства Сторон

5.1 Стороны, подписавшие настоящее Соглашение, приобретают статус
участника федерального проекта.

5.2.
Министерство

5.2.|.

В рамках реализации настоящего
образованияи науки Пермского края обязуется:
Осучествлять мониторинг трудоустройства

образовательных организаций, являющихся участниками центра, в том числе их
трудоустройства в Организацию.

5.2.2. Обеспечивать выполнение иных обязательств, предусмотренных
программой деятельности центра.

5.З. Министерство образования и науки Пермского края вправе:
5.З.1. Осуществлять контроль за деятельностью центра.
5.4. В рамках реализации настоящего Соглашения Министерство образования

и науки Пермского края обязуется:
5.4.1. Осуществлять учет объема предоставляемой Организацией поддержки

на развитие центра, включая стоимость безвозмездно переданного образовательным
организациям из числа участников центра имущества, необходимого для реализации
основных профессион€LIIьных образовательных программ, основных программ
профессион€lльного обучения и дополнительных профессион€Lльных про|рамм.

5.4.2. Обеспечивать объем финансирования (включая расходы на оплату труда
ПРеПоДаВателеЙ и мастеров производственного обучения) образовательных
органиЗациЙ из числа участников центра не менее объемов финансирования до
создания центра в соответствии с программой деятельности центра, но не менее
объемов финансирования, указанных в заявке, представленной на конкурс,
проводимыЙ Министерством просвещения РоссиЙскоЙ Федерации в соответствии с
Правилами предоставления грантов в форме субсидий из федер€шьного бюджета на
оказание государственной поддержки р€lзвития образовательно-производственных
центров (кластеров) на основе интеграции образовательных организаций,
реализующих программы среднего профессион€tJIьного образования, и организаций,
деЙствующих в реальном секторе экономики, а также образовательных кластеров
среднего профессион€uIьного образования в рамках федерального проекта
<Профессионалитет) государственной программы Российской Федерации <<Развитие
образования), утвержденными постановлением Правительства Российской
Федерации от 14 января 2022 г. Jф 4.

соглашения

выпускников
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5.4.з. Согласовывать с Организацией кандидатуру на должность руководителя
образовательноЙ организации.

5.4.4. Учитывать предложения Организации при согласовании кандидатур
заместителей руководителя образовательной организации.

5.4.5. Учитывать предложения Организации при формировании штатного
расписания образовательной организации.

5.4.6. обеспечивать выполнение иных обязательств
программой деятельности центра.

5.5 Министерство образованияи науки Пермского края вправе:
5.5.1. Осуществлять контроль за деятельностью центра.
5.6. Участники центра из числа образовательных организаций обязуются:
5.6.1. обеспечивать набор абитуриентов для обучения в образовательных

организациях по программам среднего профессион€lльного образования в рамках
федерального проекта в соответствии с установленными контрольными цифрами
приема, учитывающими предложения Организации.

5.6.2. обеспечивать участие представителей Организации в работе
коллеги€lпьных органов управления образовательных организаций в соответствии с
планом их деятельности.

5.6.з. обеспечиватЬ выполнение иных обязательств, предусмотренных
программой деятельности центра.

5.7. Участники центра из числа образовательных организаций вправе:
5.7 .l. обеспечивать заключение договоров о сетевом взаимодействии и

сетевой форме реализации образовательных программ между участниками центра.
5.,7 .2. Использовать в осуществлении образовательной деятельности

имущество, необходимое для реаJIизации основных профессиональных
образовательных программ, основных программ профессионального обучения и
дополнительных профессиональных программ, переданное Организацией.

5.8. Организация обязуется:
5.8.1. Осуществлять взаимодействие с образовательными организациями из

числа участников центра соответствии установленными настоящим
Соглашением уровнями и формами взаимодействия.

5.8.2. обеспечивать прохождение стажировок мастеров производственного
обучения, преподавателей профессионального цикла, а также административно-
управленческого персонала участников центра из числа образовательных
организаций на базе Организации в количестве, утверждаемом ежегодно до l
сентября дополнительным соглашением к настоящему Соглашению.

5.8.3. обеспечивать проведение практической подготовки обучающихся
образовательных организаций, являющихся участниками центра, на объектах,
участках Организации с современной технологией и организацией производства,
ВЫСОКИМ Уровнем механизации работ, безопасными условиями труда в количестве,
утверждаемом ежегодно до l сентября дополнительным соглашением к настоящему
соглашению.

предусмотренных
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в проведении
образовательных

Организации в работе
коллеги€Lпьных органов управления образовательной организации в соответствии с
планом их деятельности.

5.8.6. Обеспечивать оплату труда обучающихся, проходящих практическую
подготовку на производственных площадках
с локttльными нормативными/правовыми актами

Организации,
Организации по

участниками центра.
5.8.7. Обеспечивает финансовую поддержку развития центра (включая

безвозмездную передачу образовательным организациям из числа участников
центра, имуществq необходимого для реализации основных профессион€шьных
образовательных программ, основных программ профессионаJIьного обучения и
дополнительных профессион€lльных программ) в объемах, предусмотренных
программоЙ деятельности центра, но не менее объемов, указанных в заlIвке,
представленноЙ на конкурс, проводимыЙ Министерством просвещения РоссиЙскоЙ
Федерации в соответствии с Правилами предоставления грантов в форме субсидий
из федерального бюджета на окЕвание государственной поддержки развития
образоватеJIьно-производственных центров (кластеров) на основе интеграции
образовательных организаций, ре€tлизующих программы среднего
профессион€шьного образования, и организаций, действующих в реальном секторе
экономики, а также образоватепьных кластеров среднего профессион€lльного
образования в рамках федерального проекта <Профессион€lлитет) государственной
программы Российской Федерации <<Развитие образования>, утвержденными
постановлением Правительства Российской Федерации от 14 января 2022 г. J\b 4.

5.8.8. Представлять по запросу регионального наблюдательного совета
информацию о трудоустроЙстве в Организацию выпускников участников центра из
числа образовательных организаций.

5.8.9. Обеспечивать выполнение иных обязательств, предусмотренных
программой деятельности центра.

5.9. Организация вправе:
5.9.1. Формировать предложения по набору абитуриентов для обучения

в образовательных организациях из числа участников центра по образовательным
программам среднего профессионального образования в рамках федерального
проекта и направлять их в образовательные организации.

5.9.2. Принимать участие в работе аттестационных комиссий при проведении
аттестации административно-управленческого персонаJIа участников центра из
числа образовательных организаций.

5.9.З. Представлять предложения Министерству образования и науки
Пермского края по кандидатуре на должность руководителя образовательной
организации.

5.8.4. Обеспечивать участие сотрудников Организации
теоретических и практических занятий с обучающимися
организаций из числа участников центра.

5.8.5. Обеспечивать участие представителей

в соответствии
согласованию с
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5.9.4. Представлять предложения Министерству образования и науки
Пермского края по кандидатурам на должность заместителей руководителя
образовательной организации.

5.9.5. Участвовать в формировании и утверждении штатного расписания
образовательной организации.

5.10. В целях координации деятельности участников центра по ре€lлизации
настоящего Соглашения и программы деятельности центра Стороны настоящего
Соглашения обеспечивают создание управляющей компании центра.

5.11. Настоящим Соглашением Стороны определили, что на управляющую
компанию возлагаются следующие функции:

5.11.1. разработка проектов правил внутреннего распорядка обучающихся)
правил внутреннего трудового распорядка, иных локаJIьных нормативных актов в
образовательных организациях ;

5.1|.2. разработка проектов штатных расписаний образовательных

кандидатур при приеме на работу работников

организаций;
5.11.3. согласование

организациям
образовательных

и организации

образовательных организаций ;

5.1 1.4. подготовка предложений образовательным
по распределению должностных обязанностей работников
организаций;

5.11.5. подготовка предложений по созданию условий
дополнительного профессионального образования работников образовательных
организаций;

5.11.6. подготовка предложений по организации поощрения обучающихая
образовательных организаций за успехи в учебной, физкультурной, спортивной,
общественной, научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и
инновационной деятельности в соответствии с установленными образовательными
организациями видами и условиями поощрения;

5.1 1.7. подготовка рекомендаций образовательным организациям
по формированию заявок на участие в открытом публичном конкурсе
по распределению контрольных цифр приема по профессиям и специ€rльностям и
(или) укрупненным группам профессий и специальностей для обучения по
образовательным программам среднего профессионального образования за счет
бюджетных ассигнований федерального бюджета и бюджета субъекта Российской
Федерации;

5.|2. В соответствии с антимонопольным законодательством Российской
Федерации настоящее Соглашение не направлено на ограничение сотрудничества
участников центра с другими хозяйствующими субъектами и не преследует цели
ограничения деятельности других хозяйствующих субъектов в соответствии с
Федеральным законом от 26 июля 2006 г. NЬ 135-ФЗ <<О защите конкуренции).

6. Конфиденци€rльность

6.1. В рамках осуществления сотрудничества по настоящему Соглашению
Стороны передают в региональный наблюдательный совет информацию о
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реЕLлизации программы деятельности центра для дЕtльнейшего предоставления в
Министерство просвеIцения Российской Федерации и рассмотрения на
Координационном совете образовательно-производственных центров (кластеров) и
образовательных кластеров среднего профессион€lльного образования.

6.2. Передача Сторонами информации третьим лицам осуществляется
в соответствии с законодательством о защите персональных данных и коммерческои
тайны.

7. Срок действия Соглашения, внесение
в него изменений и дополнений

7.1. Настоящее Соглашение вступает в силу со дня его подписания Сторонами
и деЙствует до (31) декабря 202'7 г., но не менее чем в течение срока ре€Lлизации
программы деятельности центра, с возможностью пролонгации по взаимному
соглашению Сторон.

'7.2. Все изменения и дополнения к настоящему Соглашению оформляются
в письменном виде по согласованию Сторон путем оформления дополнительного
соглашения, которое является неотъемлемой частью настоящего Соглашения.

8. Порядок и условия расторжения Соглашения

Настоящее Соглашение может быть расторгнуто по взаимному согласию
Сторон в порядке, предусмотренном гражданским законодательством Российской
Федерации.

9. Ответственность Сторон

9.1. За невыполнение или ненадлежащее выполнение настоящего Соглашения
Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской
Федерации и условиями настоящего Соглашения.

9.2. Окончание срока действия настоящего Соглашения не освобождает
Стороны от ответственности за его нарушение.

10. Порядок разрешения споров

Стороны совместно рассматривают возникающие вопросы и принимают меры
по их разрешению путем переговоров.

1 1. Заключительные положения

1 1.1 . Стороны осуществляют контроль за ходом выполнения Соглашения.
t|.2. Стороны не могут передавать свои права и обязанности по настоящему

Соглашению третьим лицам, за исключением случаев, установленных
законодательством Российской Федерации.

11.3. Настоящее Соглашение составлено в 16 экземплярах, имеющих равную
юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
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l2. Реквизиты и подписи Сторон

Министерство образования и науки Пермского
края

Юридический адрес:
6140006, Пермский край, г. Пермь,
ул. Куйбышева, д.14
e-mail : mirrobr@minobr.pennkrai.ru
Телефон: +7 (З42) 2l7 -7 9-ЗЗ
инн 590229072з
кпп 590201001
огрн 102590053033б

Министр Р. Д. Кассuна

мп

краевое государственное автономное
профессиональное образовательное
учрея(дение <<Пермский авиационный
техникум им. А.Щ. Швецова>>
Юридический адрес: бl40l5, г. Пермь,

ул. Луначарского, д.24
инн 590229044l
кtIп 590201001
огрн 1025900538344
окпо 12058200
Банковские реквизиты:
Единый казначейский счет 40102810l45З70000048
Казначейский счёт 0з224643 5'7 0000005600

ь банка России//УФК по Пермскому

в Министерстве

Акционерное общество <OflK -Авиадвигатель)>
Юридический адрес: 6140l 0, г.
Пермь, Комсомольский проспект, 9З
е- mail: office@avid.ru
Телефон: S (З42) 24О-9|-2'7

ИНН: 5904000620
КПП:59040l001
оГРН: 1025900890531

генеральный
вигатель),

А.А.Иноземцев

ество (ОДК - СТАР)
Юридический Адрес: 614О21, Пермский край,
г.Пермь, ул. Куйбышева, 140А
е- mail: star@ao-star.ru
Телефон : 8(З42) 249 -69 -84
ИНН:5904100329

@}

Wpelro,ý,#чry

Юридический адрес: бl4010, г.
Пермь, Комсомольский проспект, 93
е- mail: рmz@рmzru
Телефон: (342) 211 -39-39
ИНН:5904007312
КПП: 590401
оГРН: 102

Харин

Государственное бюджетное
профессиональное образовательное
учреждение <<Пермский политехнический
колледж имени Н.Г. Славянова>)
Юридический адрес: 6|4|07, Пермский край,
г. Пермь, ул. Уральская 78
е- mail : sekretar@ppkslavyanova.ru

2 602 2,72

ъ,\ъ ,l.J:2;,;l1r_r,i

2"чý.'Ч;;5 t$. ха.
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государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение Лысьвенский
политехнический колледж))

Юридический адрес: 618900, Пермский край,
г.Лысьва, ул. Мира, д.45
е- rnail : director@lpk.lysva.ru
Телефон: 8 (З42) 496-44-00
ИНН:5918214069
КПП: 59180100l
оГРН:lJ3Ф.l,S000943

С.В, Рудов
ffi
О-; 6'i,!

ffiЭ,""х

ГосударственЕое бюджетное
профессиOнальное образовательное
учрея(дение <<Пермский химико-
технологический техникум)>

Юридический адрес: бt4000 г. Пермь, ул.
Ласьвинскш, д. 6
е- mail : info@phtt.permkrai.ru
Телефон: 8(З42) 252-7 4-40
инн 5908011750

б12087

С.Л. Панченко

Государственное бюджетное професс;Й;;;БЧ
образовательное учреждение <<Кизеловский
политехнический техникум))

Юридический адрес: 618З62, Пермский край, г,
Кизел, ул. Крупской, д. 19
е- rnail : tehnkiz@yandex.ru
Телефон: 8(34255)5-01 -б3
инн 59l5000527
кпп 59l l01001
огрн 1025901829975

мп

l;
Joýаfцtр
ъ?
ъ1
ч

1.Гоеуларственное ОюГ
I 
hрофссиоfi альное образовательное

| 
учрежление. <Соликамский горно-
химическии техникум>

Юридический адрес: 61 8553, Пермский
край, г. Соликамск, проспект Строителей, 2
е- tnail : sght@sglrt.pennkTai.ru
Телефон: 8 (342) 53-2-84-18
ИНН: 59\942t082

А.В. Капыл
dе\' 11,,
"ъlоýr'{,

аъ""чХэ

ЩФ:+
Госуларственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение <<Березниковский
политехнический техникумD

IОридический адрес: 618400, Пермский край, г.
Березники, просп. Советский, l7
е- mail : irrfo@bpt.pennkrai.ru
Телефон : 8 (З 42)426-29 -46
ИНН: 5911000090
КПП: 59l l0l00l
оГРН: l025901702485

Щиректорr Р. Бариева

мп

гоýffi фbfi,ffEiiнo е бюджеrн о е
профессиональное образовательное
учрея(дение <<Пермский
машиностроительный колледж>>

Юридический адрес: бl4l1l2,г. Пермь, ул.
Репина,76

ин
кп 9D l 5 10403

Щи Г. Едовина

мп

Те
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государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреяцение <<Краевой
политехнический коллед}к)

Юридический адрес: 617830, Пермский край,
город Чернушка, улица Юбилейная, дом 10
е- mail: chmttS9@yandex.ru
Телефон : 8 (3 42)61 4-42-7 0
инн 59570t629з
кпп 595701001
огрн 1125957000597

Щиректор

мп

М. В. Азанов

Госуларственное бюдясетное
профессиональное образовательное
учреждение <Кунryрский
автотранспортный колледж)

Юридический адрес: бl7470, Пермский край,
г. Кунгур, ул. Просвещения 9
е- mail: katk 1 30@rnail.ru
Телефон: 8(З 42'7 1) 2-80-З2
инн 5917l00510
кпп 591701001

!и Грязньтх

мп

оГРН: 102590l886450

государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение <<Пермский
техникум промышленных и информационных
технологий им. Б.Г. Изгагина>>

Юридический адрес: бl4099, Пермский край, г.
Пермь, Комсомольский пр., 91
е- rnail : rnail@ptpit.pelтn.ru
Телефон: 8(З42) 241 -0З -57
ИНН: 59041004З1
КПП: 590401001
оГРН: |025900904974

!иректор

мп

В. В. Аспидов

Государственное бюджетное
профессиональное образовательное
учреждение <<Строгановский колледж>

Юридический адрес: 61714О, Пермский край,
г. Очер, ул. Революционная, 95
е- mail : info@ochsk.pennkrai.ru
Телефон:'7 (З421 8) З- 1 3-70

[есяткова
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